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La gestidn publica constituye el conjunto de acciones y decisiones que tienen por objeto definir y
elegir los medios mas idéneos con potencialidad para producir bienes, servicios y regulaciones de
forma oportuna, con la finalidad de lograr resultados e impactos que generen bienestar en las
personasy la sociedad.

La gobernanza busca potenciar el relacionamiento entre actores publicos y privados, los grupos de
interés, la sociedad civil organizada y los ciudadanos, con el objeto de generar sinergias para una
mejor comprension y eleccion de medidas, que permitan atender y resolver los grandes problemas
sociales que afectan el ejercicio pleno de los derechos humanos. En esa linea, la gestion publica
constituye el medio esencial para la implementacion de politicas publicas y, la gobernanza el marco
idoneo para orientar mejores decisiones publicas.

Comprender los principales conceptos y enfoques sobre la
gestion publica y su vinculacion con las politicas publicas en el
marco del proceso de modernizacion y el modelo de
gobernanza publica.

Conocer los conceptos y las bases que orientan la gestion
publica en el contexto del modelo de gobernanza publica.

Comprender la vinculacién de la gestion publica con las
politicas publicas.

BJETIVOS
EL CURSO

O
D

Conocer el impacto del ejercicio de las rectorias en el
funcionamiento y organizacién del Estado.

Al finalizar el curso,

los participantes

serdn capaces de: f'{%{ Comprender los principales instrumentos que orienta la
gestidn estratégica de la modernizacion de la gestion publica.

DOCENTE

Heber Cusma Saldaina

Abogado y egresado del Doctorado en Derecho por la Pontificia
Universidad Catdlica del Perd. Master en Derecho de la
Contratacién Publica por la Universidad Castilla - La Mancha de

Espafa. Ha desempefiado los cargos de Secretario de Gestion
Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM;
presidente de la Comision Multisectorial permanente del Foro
Multiactor de Gobierno Abierto; miembro del Consejo Directivo de
Servir;, 'y, miembro del Consejo Directivo del Centro
Latinoamericano de Administracion para el Desarrollo - CLAD.




TEMARIO

CONTENIDO TEMATICO

Médulo I: D Paradigmas dg la administ,rgcién publica: . .
Introduccion a la del Estado social - burocratico al Estado social - liberal.
Gestion Publicay * El modelo burocratico - weberiano.

Gobernanza

® El modelo gerencial de la nueva gestién publica.

® La nueva gobernanza publica: hacia un vinculo colaborativo entre
el Estadoy las personas.

[[) Elrol del Estado.

® Elrol del Estado en perspectiva constitucional.
® Funcién microecondmica.
o Funcién macroecondémica.

® Funcidn institucional.

[[) Las politicas publicas:
® Conceptualizacién de las politicas publicas.

® Enfoque del derecho en las politicas publicas.

[ La gestién publica:
o Conceptualizacién de la gestion publica.

® La gestion publica y la modernizacion del Estado.

[l) Estructura, organizaciény funcionamiento del Estado.
e Estructuray Organizacién del Estado Peruano.

® Elimpacto de la descentralizacidon en la organizacion del Estado:
Roles y vinculacion entre entidades publicas de los tres niveles de
gobierno, bajo la perspectiva de estado unitario y descentralizado.

[) La Cadena de Valor Publico:

® Procesos criticos: Planificaciéon Estratégica de Alta Direccion,
Planificacion Operativa, Formulacién Presupuestaria, Monitoreo
y Evaluacion.

° Dimensiones de la estrategia de intervencion publica: orientacion,
medidas de politicay produccion.

* Naturaleza sistémica de la intervencién publica: red de
produccion publica y niveles de gobierno.

[[) Vinculacién de la gestion publica con las politicas publicas.
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TEMARIO

CONTENIDO TEMATICO

Mbédulo II: " Rectoria sectorial.
Impaptp del ') Rectoria de sistemas funcionales.
ejercicio de , . o .
rectorias en la ' Rectoria de sistemas administrativos.
Gestidn Publica ) Modelo comun para guiar el ejercicio de rectorias.
\_ J
a ™
) Antecedentesy conceptualizacién del sistema administrativo de
Modulo III: modernizacion de la gestion publica - SAMGP.
El S|s.tejma . ) La Cadena de Valor Publico bajo la perspectiva del sistema
Administrativo de o . L o
R administrativo de modernizacién de la gestién publica - SAMGP.
Modernizacién de
la Gestidn Publica ) Los medios que conforman el sistema administrativo de modernizacién
de la gestion publica - SAMGP.
o J
4 )
[[) Experiencia internacional en materia de modernizacion.
[[) La nueva Politica Nacional de Modernizacién de la Gestién Publica al
2030- PNMGP:
» Explicacién del problema publico que sustenta la aprobacion de la
nueva PNMGP.
Médulo IV: o La Cadena de Valor Publico bajo la perspectiva de la nueva PNMGP.
La Gestion Publica » El modelo de gobernanza publicay su orientacion en la nueva
en el contexto PNMGP.
Eternagolr,\gl yjn la » Explicacién del nuevo modelo de gestion que orienta la PNMGP:
uevaro 't'.c,a N politicas publicas y regulaciones, estrategia en las intervenciones,
Modernizacién de . . S .
., ot bienesy servicios, gestion interna, resultados, seguimiento,
la Gestién Publica - : . . :
evaluacion y mejora continuay, gobierno abierto.
1) Gobierno Abierto: Una mirada a sus principios como base fundamental
para lograr confianza y legitimidad en la actuacion publica en el marco
de lanueva PNMGP.
[) Vinculacion de los sistemas administrativos con las politicas publicas,
bajo la perspectiva de la PNMGP.
\_ J
4 R
[l) Principales hitos normativos que han marcado la ruta para impulsar el
proceso de modernizacién en el Peru.
Modulo V: [I) Avances en materia de calidad de servicios en el Peru.
Principal n . . . .
enl rr?éi):rieasjga ces [[) Avances en materia de calidad regulatoria en el Peru.
Modernizacion en ) Avances en materia organizacional para la mejora de la gestién interna
el Peru en las entidades publicas.
) Avances en innovacion publica en el Peru.
N J
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DIRIGIDO A'

Funcionarios y servidores publicos.

Profesionales interesados en conocer el funcionamiento
del sector publico.

Publico en general interesado en temas e instrumentos
vinculados con el proceso de modernizacion de la gestion
publica.

BENEFICIOS

Plana docente de Formacion integral

alto nivel académico Bajo un enfoque de gestion

publica donde se integran
contenidos teoricos con la

Plana docente especializada
con un rol protagonico en el

sector publico. aplicacion prdactica.
Experiencia PUCP Modalidad A Distancia
Pertenecemos al QS World El curso de capacitacién se
University Ranking 2026: desarrolla en sesiones

345° a nivel global, 15° entre las sincronicas en vivo con la

universidades latinoamericanas plana docentey se

listadas, y 1° en Pertul. complementa con actividades
académicas asincronicas.

Certificado

Certificacion digital otorgada por la Escuela de Gobiernoy
Politicas Publicas de la Pontificia Universidad Catdlica del Peru.

"No es necesario contar con conocimientos basicos sobre la materia.



DURACION Y HORARIO

Duracion
4 o horas académicas horas académicas
oo sincronicas asincronicas
Horas académicas
Modalidad A Distancia Cada hora académica es de 45 minutos.
Inicio Fin
g o1 21
Gl 2 L 3
junio 2026 junio 2026

) Sesiones virtuales programadas [/) Horario de sesiones

en vivo con el docente: virtuales:
01,03, 05,08, 10, 7:00 pm a10:00 pm.
12,15y 17 de junio.

* Se utilizaran como soporte académico las plataformas PAIDEIA y ZOOM.
* Las sesiones virtuales serdn grabadas y publicadas en la plataforma académica.

INVERSION

TARIFAS MONTO

General (hasta el O1de junio) S/ 1100.00
Pronto Pago (hasta el 29 de mayo) S/ 950.00
Tarifa Convenio** S/ 850.00

\ J

INSCRIBETE AQUi ™

* Para acceder a tarifas con descuento, es necesario contar con la aprobacién previa del érea académica, la cual se gestiona
através de su asesora.

** La Tarifa Convenio es vélida solo para beneficiarios de los convenios vigentes. Puede revisar la Q] completaAQUl'.

**% | as matriculas extempordneas estan sujetas a una evaluacion previa del drea académica. Para solicitarlos, coordine con su
asesora asignada.

OPCIONES DE PAGO*

Para descargar el instructivo de pagos ingresa aqui

2Para que el curso pueda ser dictado se necesita de un nimero minimo de matriculados. De no ser asi, nos reservamos el
derecho de reprogramar el inicio.

3Las sesiones virtuales podran estar sujetas a cambio por motivos de disponibilidad docente, en atencidn a sus altas
responsabilidades en la funcién publica. De ser el caso, se comunicara a los participantes con anticipacion y/o se reprogramara
segun disponibilidad docente y en coordinacion con los participantes.

4Una vez iniciada la actividad académica, el retiro es académico mas no econémico. La coordinacion evaluara cada caso en
especifico. Los tramites de devoluciones toman como minimo 4 semanas.


http://campusvirtual.pucp.edu.pe/pucp/procinsc/jsp/Inscripcion.jsp?t=050&i=14721&ec=1
https://gobierno.pucp.edu.pe/publicacion/convenios-vigentes-2026/
https://gobierno.pucp.edu.pe/publicacion/instructivo-de-pago/

GOBJERNOY
POLITICAS PUBLICAS
PUCP

ATENCION PERSONALIZADA

X Kelly Camones
Asesora Comercial
kcamonesr@pucp.edu.pe

0 (+51) 992966 374;\(@

ORDENES DE SERVICIO

X Giselle Prado Camas
Asistente Administrativa
ec.gobierno@pucp.edu.pe

(+51) 914034790

@ Visita nuestra pagina web

Siguenos en


https://wa.link/71vdts
https://gobierno.pucp.edu.pe/

