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En un contexto de desafios sociales, econdmicos y politicos cambiantes, las politicas publicas son
esenciales para solucionar problemas prioritarios y garantizar los derechos de las personas. Estas
decisiones del gobierno buscan crear valor publico, promoviendo bienestar, confianza y legitimidad
social. Funcionan como "puentes" para resolver problemas, potenciar oportunidades y alcanzar
aspiraciones colectivas, equilibrando lo técnicoy lo politico mediante comunicacion y evidencia. Una
gestidn publica efectiva requiere conocer las fases del ciclo de politicas publicas, aprovechar
oportunidades, formular objetivos claros, implementar acciones, medir resultados y evaluar
impactos. Este proceso considera la influencia de actores con intereses diversos en un contexto
politico complejo.

El Curso de Capacitacion en Disefio, Implementacion y Evaluacion de Politicas Publicas ofrece
conceptos y herramientas basados en el ciclo de politicas publicas, con énfasis en el disefio,
implementacion, seguimiento y evaluacion. Los participantes desarrollaran capacidades para definir
problemas, disenar soluciones, redactar propuestas de politica publica y analizar desafios asociados,
como restricciones de tiempo, intereses de actores, comunicacion efectiva y gestidon de sistemas de
evaluacion. Este enfoque integral busca fortalecer su comprension y desempefio en el desarrollo de
politicas publicas efectivas.

Comprender de manera integral el funcionamiento del sistema politico y de
la dindmica entre el Estadoy la sociedad durante el proceso de formacién de
politicas publicas que precede a las decisiones publicas, considerando las
necesidades y expectativas de los ciudadanos, en un contexto de plena
interaccion con los actores involucrados y bajo la influencia del escenario
politico en el que se desenvuelven, en procura de una gestién publica
orientada en los resultados con valor publico.

Conocer el contexto sobre el cual se impulsa y desarrolla las Politicas
Publicas, considerando su base conceptual, el ciclo para su desarrollo y la
consecuente gestion publica.

Reconocer las caracteristicas para la aplicacion de las bases conceptuales y
metodoldgicas del ciclo de politicas publicas; con énfasis en las fases de
disefio, seguimiento y evaluacion.

Comprender el proceso de formulacidn de politicas e identificar claramente
las diferentes fases del ciclo de politicas publicas, el uso de la evidencia, y los
desafios en el disefio de las politicas.

BJETIVOS
EL CURSO

O
D

Al finalizar el curso,
los participantes
serdan capaces de:

Generar bases conceptuales y metodoldgicas para definir problemas
publicos, analizar y seleccionar una alternativa efectiva y viable con
legitimidad de los actores involucrados, formular objetivos y lineamientos
concretos, aprovechar o crear ventanas de oportunidad, impulsar su
implementacién y evaluar los resultados e impactos obtenidos.
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DOCENTES

Sandra lvon Manrique Becerra

Sociéloga de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, con
Maestria en Gestion Publica de la Universidad del Pacifico. Ha
desempefiado cargos directivos y de asesoria en materia de disefio de
intervenciones publicas, gestion por procesos, gestion de la calidad,
monitoreo y evaluacion de proyectos de inversién y programas
sociales, atencion al ciudadano orientado a resultados, asi como de
articulacién territorial en diferentes instancias de los Ministerios de
Construcciéon y Saneamiento, Transporte y Comunicaciones,
Desarrollo e Inclusion Social, Cultura y PCM. Actualmente se
desempefia como Jefa del Gabinete de Asesoramiento del Despacho
Ministerial del Ministerio de la Mujery Poblaciones Vulnerables.

Juan Carlos Rivero Isla

Magister en Administracion Publicay Gestion porla University College
London y magister en Estudios de Desarrollo y Poblacién por la
London School of Economics. Ha sido Director de Politicas en
Discapacidad por el Consejo Nacional para la Integracion de la
Persona con Discapacidad. Y se desempefié como director de la
Direccion de Modelamiento y Promocion de Politicas del Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social.

TEMARIO

MODULO CONTENIDO TEMATICO

Tema I: ' Concepto, ciclo de politicas e instrumentos de la politica publica.
Las Politicas "D ¢Qué es un problema publico?
Publicas: Problema
Publicoy Agenda ) Elmodelo técnico -racional del problema publico.
Gubernamental '[) Construcciones sociales en la definicién del problema publico.
) Condiciones para el ingreso en la agenda.
- 4
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TEMARIO

CONTENIDO TEMATICO

Tema II: ) Usoy limitaciones de la evidencia.
Usode EV|dlenC|a y ) Clasificacion de la evidencia.
Construccién de las
Opciones de ) ¢Cdédmo maximizar la validacién técnicay legitimidad
Politica Publica utilizando la evidencia?
) Elproceso de construccion y delimitacion de las opciones de
politica.
\_ J
4 I
) Criterios para analizar las opciones de politica.
) ¢Cémoinferir o predecir los resultados de las opciones
Tema III: de politica?
AnéUSiS delas D Andlisis de los costos de la eleccién (trade-off).
Opcionesy ) o
Comunicacion de " Testeoy descarte de alternativas de politicas.
la Politica Publica 1) Importancia de la comunicacién en la formulacién de la politica
elegida publica.
) Elaboracién de la historia o narrativa de la politica elegida.
N J
4 . . . N
Analisis de la factibilidad técnica: condiciones para la
Tema IV: implementacion.

Consideraciones para

la Implementacién de Desafios para laimplementacién de las politicas (factores

las Politicas Publicas: institucionales, de capacidad del Estado y liderazgo politico).

Ane?l?sis Técnicoy ) Construccién de legitimidad politica y analisis de los actores

Politico involucrados.
- J
4 : . . N

[[) Cambiosen el enfoque de la gestion publicay el ciclo de la
estion publica.

Tema V: 9 P

Cadena de Valor para [[) Consideraciones generales del Sistema de Seguimientoy

el Seguimientoy Evaluacion.

Eva{lgacién,de. las [[) Laevaluacion en la gestion publicay en el desarrollo de

Politicas Publicas politicas publicas.

") Elementos para el seguimiento y evaluacién.

- J
~ ™

Tema VI: ) Importancia de medir resultados.

qugi?éo;fjse¥ ) ¢Como formular objetivos y metas?

Desempefio para ' Indicadores: clasificacion y tipos.

Evaluar Politicas ) Construccion de ficha técnica de los indicadores.

Publicas
- J
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TEMARIO

CONTENIDO TEMATICO

Tema VII:
Sistema de
Seguimientoy
Evaluacion:
Modelos de Control

) Componentesy elementos del sistema de seguimientoy
evaluacion.

) Ruta para el disefio e implementacion del sistema.
" Parametros y etapas del modelo de control.

) Herramientas para el control de las politicas publicas.
) Tableros de Control: Dashboard.

Tema VIII:
Gestiondela
Informacién,
Innovaciony
Generacion de
Valor Publico

) Gestidon de la Informacion y priorizacion de lademanda de
informacion.

) Usoy analisis de la informacion para la toma de decisiones.

"D Valor Publico: Principios y dimensiones traducido en
resultados.

D Identificacién y formulacion de resultados.

D Analisis de conclusiones, recomendaciones y propuestas de
mejora.

" Deinformacion a conocimiento para el usoy generacién de
valor ala sociedad

) Gestidn del conocimiento e innovacion.
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BENEFICIOS

Plana docente de
alto nivel académico

Plana docente especializada
con un rol protagonico en el
sector publico.

Experiencia PUCP

Pertenecemos al QS World
University Ranking 2025:
359° a nivel global,

11° entre las universidades
latinoamericanas listadas,

9° en Sudaméricay 1° en Peru.

Certificado digital

DIRIGIDO A'

Funcionarios y servidores publicos en general vinculados con la
gestion de politicas publicas desde el gobierno nacional,
gobierno regional y gobierno local.

Profesionales del sector privado interesados en asuntos
publicos y relaciones institucionales con el Estado.

Profesionales que laboran en organizaciones no
gubernamentales y que participan en espacios de la
sociedad civil.

Formacion integral

Bajo un enfoque de gestion
publica donde seintegran
contenidos teoricos con la
aplicacion practica.

Modalidad A Distancia

El curso de capacitacion se
desarrolla en sesiones
sincrénicas en vivo con la
plana docentey se
complementa con actividades
académicas asincronicas.

Certificacion digital otorgada por la Escuela de Gobiernoy
Politicas Publicas de la Pontificia Universidad Catdlica del Peru.

"No es necesario contar con conocimientos basicos sobre las politicas publicas.



DURACION Y HORARIO

Duracion

4 o horas académicas horas académicas

oo sincronicas asincronicas
Horas académicas
Modalidad A Distancia Cada hora académica es de 45 minutos.
Inicio Fin
g 06 02
2 .
octubre 2025 noviembre 2025 °

D Sesiones virtuales programadas [)) Horario de sesiones

en vivo con los docentes: virtuales:
07,10,14,16, 21, 7:00 pm a10:00 pm.
23, 28,30 de octubre

* Se utilizaran como soporte académico las plataformas PAIDEIA y ZOOM.
* Las sesiones virtuales seran grabadas y publicadas en la plataforma académica.

INVERSION®

TARIFAS MONTO

General (hasta el 06 de octubre) S/ 800.00

\

Pronto Pago (hasta el 03 de octubre) S/ 700.00

/

INSCRIBETE AQUI ™

* Para acceder a tarifas con descuento, es necesario contar con la aprobacién previa del érea académica, la cual se gestiona
através de su asesora.

** |as matriculas extemporaneas estan sujetas a una evaluacion previa del drea académica. Para solicitarlos, coordine con su
asesora asignada.

OPCIONES DE PAGO*

Para descargar el instructivo de pagos ingresa aqui

2Para que el curso pueda ser dictado se necesita de un nimero minimo de matriculados. De no ser asi, nos reservamos el
derecho de reprogramar el inicio.

3Las sesiones virtuales podran estar sujetas a cambio por motivos de disponibilidad docente, en atencidn a sus altas
responsabilidades en la funcidn publica. De ser el caso, se comunicara a los participantes con anticipacion y/o se reprogramara
segun disponibilidad docente y en coordinacion con los participantes.

4Una veziniciada la actividad académica, el retiro es académico mas no econémico. La coordinacion evaluara cada caso en
especifico. Los trdmites de devoluciones toman como minimo 4 semanas.


http://campusvirtual.pucp.edu.pe/pucp/procinsc/jsp/Inscripcion.jsp?t=050&i=13746&ec=1
https://gobierno.pucp.edu.pe/publicacion/instructivo-de-pago-2025/

GOBJERNOY
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PUCP

ATENCION PERSONALIZADA

Kelly Camones
Asesora Comercial
kcamonesr@pucp.edu.pe

(+51) 987 428 475
(+51) 992 966 374

ORDENES DE SERVICIO

Giselle Prado Camas
Asistente Administrativa

ec.gobierno@pucp.edu.pe
(+51) 914 034 790

@ Visita nuestra pagina web

Siguenos en

0000


https://wa.link/oughes
https://gobierno.pucp.edu.pe/

