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Los contratos publicosinvolucran una gran cantidad de recursosy sonimportantes para el logro de
los objetivos de las entidades publicas, desde la adquisicion de vacunas o la construccion de un
colegio o una carretera, una gestion eficiente de los contratos publicos permite que las entidades
publicas generen valor publico en beneficio de la ciudadania. Sin embargo, la ejecucion de estos
contratos no se encuentra libre de conflictos que nuestra legislacion permite se puedan resolver
mediante conciliacion pero que en su gran mayoria se resuelven mediante arbitrajes.

El Curso de Capacitacion en Contrataciones con el Estado: Ejecucion Contractual a través de
Laudos Arbitrales ofrece profundizar en los conflictos mas recurrentes que surgen durante la
ejecucion de los contratos con el Estado y realizar un andlisis critico de la forma como los arbitros

han resuelto estas controversias.

OBJETIVOS
DEL CURSO

Al finalizar el curso,
los participantes seran
capaces de:

DOCENTE

Christian Alvan

Abogado por la Pontificia Universidad Catdlica del Pert (PUCP). Master
en “Business Innovation: Competencias y herramientas avanzadas para
la generacion de innovacion” (MBI) por la Universidad Politécnica de
Valencia (UPV). Magister en Ciencia Politicay Gobierno con mencidén en
Politicas Publicas y Gestion Publica de la PUCP. Cuenta con mas de
quince afios de experiencia en asesoria y docencia en temas de
Contrataciones con el Estado y Arbitraje y Solucion de Conflictos. Socio
de Alvan Abogados. Arbitro del registro de neutrales del Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado, del Centro del Arbitraje y

Comprender la forma como los arbitros en sus
laudos interpretan y aplican la normativa de
contrataciones, asi como la forma que
entienden se deben ejecutar los contratos
publicos.

Identificar los supuestos en los que
corresponde aprobar una ampliacion de plazo
o un adicional de acuerdo a los criterios
recogidos en laudos arbitrales.

Comprender los criterios de interpretacion
recogidos en los laudos arbitrales para la
aplicacion de penalidades y la resolucion
contractual.

|dentificar las principales controversias que se
suscitan en la etapa de culminacién del
contrato a través del analisis de laudos
arbitrales.

Resolucion de Conflictos de la PUCP (CARC-PUCP), entre otros

centros de arbitrajes.



TEMARIO

Contenido Temdtico

-~

[D Eldocente realiza una introduccién sobre el tema y expone brevemente
los resumenes de los laudos escogidos para finalmente formular
preguntas respecto de los mismos.

Modulo I: o Di i A delosal brel
Modificaciones iscusion en grupos pequefios por parte de los alumnos sobre las
al contrato preguntas planteadas.

[D Desarrollo por parte de los alumnos de las preguntas formuladas con la
participacion del docente
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[D Eldocente realiza una introduccién sobre el tema y expone brevemente
los resumenes de los laudos escogidos para finalmente formular
preguntas respecto de los mismos.

Mddulo II:
Incumplimiento [D Discusion en grupos pequefios por parte de los alumnos sobre las
del contrato preguntas planteadas.

D Desarrollo por parte de los alumnos de las preguntas formuladas con la
participacion del docente

- J
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[D Eldocente realiza una introduccién sobre el tema y expone brevemente
los resumenes de los laudos escogidos para finalmente formular
preguntas respecto de los mismos.

Modulo III:
Culminacion D Discusion en grupos pequefios por parte de los alumnos sobre las
del contrato preguntas planteadas.

[D Desarrollo por parte de los alumnos de las preguntas formuladas con la
participacion del docente.
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DIRIGIDO A

Funcionarios y servidores publicos vinculados
alos procesos de contratacion estatal y que
tengan un especial interés en la etapa de
ejecucién contractual.

Proveedores que buscan conocer los conflictos
y controversias mas recurrentes que se
suscitan durante la etapa de ejecucion
contractual y los criterios arbitrales que se han
considerado para resolver estos conflictos.

Abogados publicos y privados que participan
en arbitrajes derivados de contratos con el
Estado que les interese profundizar en esta
tematica.

BENEFICIOS

Plana docente de
o) ;‘ alto nivel académico

i[s

Plana docente especializada
con un rol protagonico en el
sector publico.

Experiencia PUCP

Pertenecemos al QS World
University Ranking 2024:

336° a nivel global, 10° entre las
universidades latinoamericanas
listadas y 1° en Peru.

Certificado

Formacion integral

Bajo un enfoque de gestion
publica donde se integran
contenidos teoricos con la
aplicacion practica.

Modalidad A Distancia

El curso de capacitacion se
desarrolla en sesiones
sincroénicas en vivo con la
plana docentey se
complementa con actividades
académicas asincronicas.

Certificacion digital otorgada por la Escuela de Gobiernoy
Politicas Publicas de la Pontificia Universidad Catdlica del Peru.

| os participantes deberan contar con conocimientos basicos de la normativa de contrataciones del Estado.



DURACION Y HORARIO

Duracion
z 4 horas académicas horas académicas
. sincronicas asincronicas

Horas académicas

Modalidad a distancia Cada hora académica es de 45 minutos.
Inicio Fin

15 05
o 3
abril 2024° mayo 2024

[D Sesiones virtuales programadas
en vivo con el docente:

16,18, 23,25y 30 de abril.

~

[[) Horario de sesiones
virtuales:

de 7:00 pm a10:00 pm.

* Se utilizaran como soporte académico las plataformas PAIDEIA y ZOOM.

INVERSION

General (hasta el 15 de abril) S§/550.00

Pronto Pago (hasta el 12 de abril) S/ 450.00

INSCRIBETE AQUI Q\“B

OPCIONES DE PAGO*

Para descargar el instructivo de pagos ingresa aqui

2Para que el curso pueda ser dictado se necesita de un numero minimo de matriculados. De no ser asi, nos reservamos el

derecho de reprogramar el inicio.

3Las sesiones virtuales podran estar sujetas a cambio por motivos de disponibilidad docente, en atencidn a sus altas
responsabilidades en la funcién publica. De ser el caso, se comunicara a los participantes con anticipacion y/o se reprogramara

segun disponibilidad docente y en coordinacion con los participantes.

4Una veziniciada la actividad académica, el retiro es académico mas no econémico. La coordinacién evaluara cada caso en

especifico. Los trdmites de devoluciones toman como minimo 4 semanas.



http://campusvirtual.pucp.edu.pe/pucp/procinsc/jsp/Inscripcion.jsp?t=050&i=11545&ec=1
https://gobierno.pucp.edu.pe/publicacion/instructivo-de-pago-2024/

ATENCION PERSONALIZADA

Cecibell Zarate
Asesora comercial

egob.marketing@pucp.edu.pe
(O (+51) 970261188

ORDENES DE SERVICIO

Giselle Prado Camas
Asistente Administrativa

ec.gobierno@pucp.edu.pe
(O (+51) 914 034790

@ Visita nuestra pagina web

Siguenos en
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https://wa.link/aqacx1
https://gobierno.pucp.edu.pe/



